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Nota: La Direcciéon Curricular, julio a octubre de 2008, con el interés de socializar las
discusiones en torno a la reforma del programa curricular de pregrado de la Facultad, realizo las
siguientes actividades:

e Reuniones con todos los grupos de Desarrollo académico, Secciones académicas, con
docentes en forma particular (tal experiencia fue compartida con unos 80 profesores).

e Se convocaron dos plenarias para estudiantes (experiencias compartidas con unos 70
estudiantes) y dos plenarias para profesores.

e Por correo electrénico se contacté a todos y cada uno de los profesores de la Facultad
(106)

e Por correo electréonico se contactd a todos y cada uno de los estudiantes de la Facultad
(560)

e Asistié a encuentros con otras Facultades y Departamentos de la Universidad.

Con cada uno de estos ejercicios se busco propiciar el didlogo vy la retroalimentacion para
propiciar el trabajo en equipo y ver cémo fortalecer nuestro programa académico siguiendo el

acuerdo 033.




Presentacion

Este documento es el resultado de las actividades realizadas por la Direccién del Area
Curricular de Odontologia en respuesta al Acuerdo Numero 033 de 2007 del Consejo Superior
Universitario de la Universidad Nacional de Colombia.

La Facultad de Odontologia, ademéas de cumplir con una norma institucional, ve en la
Reforma Académica una oportunidad transformadora de los profesionales que forma, de las
practicas académicas que realiza y del servicio que presta, v ademés de los imaginarios que
cotidianamente se tienen de “lo que es y hace un profesional de la Odontologia”.

Han sido numerosas las estrategias empleadas para involucrar de manera amplia a la
comunidad académica:

e Con el fin de establecer canales de comunicacién maés agiles y expeditos, se ampli6 el
Comité Asesor de Carrera, contando con la participacién de por lo menos un profesor de
cada uno de los saberes de la Facultad. El Comité Asesor, asi conformado, ha venido
sesionando juiciosamente desde hace mas de dos afios.

Estos encuentros han sido complementados con la programacién de numerosas reuniones
de la Direccién del Area Curricular y del Comité con distintos grupos de docentes en los que se
difundio el cronograma de trabajo, los lineamientos trazados por la Universidad, las discusiones
adelantadas por el Comité Asesor de Carrera Ampliado; de esta manera se fueron recogiendo
los andlisis y diversas propuestas. Esto constituy6 acuerdos preliminares generales a lo que seria
el nuevo programa académico y mas adelante el Programa como tal.

El trabajo en equipo con el Comité Asesor Ampliado deja relucir la Reforma Académica
para el pregrado de Odontologia. Los debates se llevaron a cabo en multiples reuniones, se
enviaron mensajes por correo electrénico y se realizaron plenarias.







1. Contexto

Teniendo en cuenta el caracter publico y nacional de la Universidad, los profesionales que
ella forma ademas de manejar el saber propio de un odontélogo, tienen la misién de trabajar
para resolver los problemas del pais, del que tendran toda su dimensién y estaran preparados
para él. Por lo tanto, todo lo que la Universidad emprenda en materia académica curricular
servira de modelo e incidira en el desarrollo del pais.

1.1. La Universidad Nacional de Colombia

De acuerdo con lo estipulado en el Decreto Extraordinario 1210 de 1993 del Ministerio de
Educacién Nacional, en el cual se reestructura el Régimen Orgénico especial de la Universidad
Nacional de Colombia, se afirma que: es decisién auténoma de la Universidad Nacional de
Colombia el establecer criterios y normas generales para adecuar sus programas curriculares de
pregrado y posgrado a los continuos avances del arte, la ciencia, la filosofia, la tecnologia y para
garantizar la calidad y la excelencia de la educacion avanzada en la Universidad.

La Facultad de Odontologia participa activamente una vez mas del proceso de gestion para
el mejoramiento académico de sus programas en concordancia con lo que busca la institucion.
Institucién que cumple con papeles como ser lider de la educacion superior del pais; ser promotora
de una cultura académica de avanzada formadora de ciudadanos libres, comprometidos con la
realidad del pais capaces de trabajar en equipos disciplinarios e interdisciplinarios.

En el analisis de la Reforma y en la construccién de los nuevos programas curriculares de la
Facultad de Odontologia se han contemplado los acuerdos que sirven de base y que se relacio-
nan a continuaciéon.

1.2. Acuerdo 14 de 1990

El acuerdo 14 de 1990 recuerda que los programas curriculares en la Universidad Nacional
de Colombia deben estructurarse atendiendo a los siguientes criterios:

a. Relacion con el contexto nacional actual y proyectado y con la dindmica de la cultura
universal.
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b. Coherencia conceptual interna.
c. Flexibilidad.

d. Transicion hacia modalidades pedagogicas en las cuales tanto el trabajo del alumno como
el trabajo del docente sobre realizaciones del estudiante sean reconocidos como centrales
en su formacién (“pedagogias intensivas”).

e. Formacion integral del estudiante.

Igualmente, alli se advierte la precision y definicion de términos como niicleo profesio-
nal y lineas de profundizacion. Ademas, se indica que en cada plan de estudios debe consi-
derarse una estrategia de contextualizacion.

1.3. Acuerdo 25 de 1992

Con el acuerdo 25 de 1992 se responde al acuerdo 14 de 1990 en el cual el Consejo
Directivo de la Facultad de Odontologia considerd necesario reformar el programa de pregrado
aprobado por Acuerdo 132 de 1981.

Cabe resaltar los siguientes articulos del acuerdo 25 de 1992:

2°. “Acoger como objeto de estudio el proceso salud-enfermedad-oral, como realidad del
proceso vital-humano”.

3°. “El campo de accién del odontélogo es el cuidado oral de las personas en su contexto
familiar y grupal en sus componentes de promocion, prevencion, tratamiento y rehabilita-
cién, desarrollando también acciones administrativas, educativas e investigativas”.

4°, “El pregrado de Odontologia tiene como objeto el formar y capacitar un odontélogo
general que interprete y comprenda el proceso salud-enfermedad como realidad del pro-
ceso vital-humano y contribuya a mejorar el nivel salud oral de la poblacién colombiana,
con base en el andlisis critico, la interdisciplina y una practica profesional integral”.

1.4. Acuerdo 36 de 2003

En este acuerdo se aprueban cambios curriculares y se compilan las modificaciones intro-

ducidas después de la expedicién del acuerdo 25 y que corresponden al programa académico
cursado hasta 2008.

1.5. Acuerdo 033 de 2007

Por otra parte, con el acuerdo 033 de 2007 se establecen lineamientos basicos para el
proceso de formacion de los estudiantes de pre y postgrado de la Universidad Nacional de
Colombia a través de sus programas curriculares.

Este acuerdo dice que la Universidad Nacional regira los procesos de formaciéon de los
estudiantes a través de sus programas curriculares por los siguientes principios: excelencia
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académica, formacion integral, contextualizacion, internacionalizacion, formacion investigativa,
interdisciplinariedad, flexibilidad y gestion para el mejoramiento académico.

Maés adelante en el Capitulo II, en cuanto a “Definicién y objeto de los niveles de forma-
cion”, se ha puesto especial atencion a:

e “Una misma asignatura podra formar parte de varios planes de estudio, aun cuando sean
de programas curriculares diferentes”, observacion que remite a la interdisciplinariedad y
flexibilidad que se estan buscando.

e Con los créditos se esta promoviendo la flexibilidad, se facilitara la homologaciéon y movi-
lidad, lo cual abrird campos de estudio y de realizacién personal del estudiante, a la vez
que deja claro cémo el trabajo académico de formacion se centra en el trabajo del estu-
diante.

e En lo relativo a los “Componentes de Formacién de pregrado” se insiste en que los pro-
gramas curriculares deben “estructurarse flexiblemente” teniendo en cuenta dentro del
Componente de Formacion: la Fundamentacién, la Formacion disciplinar o profesional y
el Componente de libre eleccion.

En el Capitulo Il se habla sobre el tema de las “Estrategias de Formacién”, en particular en
el articulo 19 en: “Multiples posibilidades de formacion” se invita a promover estrategias que
“posibiliten diferentes trayectorias de formaciéon a través de una oferta amplia de asignaturas, la
reduccién de prerrequisitos, las asignaturas comunes, la flexibilidad académica, la movilidad
estudiantil y la participacién en procesos de investigacion y extension interdisciplinarios”. Con
ello se busca propiciar la diversidad de perfil de los egresados; para facilitar este proceso se
adoptaran las consejerias docentes. Por otro lado, en el articulo 23 se esta invitando a que los
estudiantes de pregrado puedan seguir sus estudios de posgrado segiin los criterios que estan
presentes en el acuerdo.

El Capitulo IV presenta la importancia de la evaluacion periédica de los programas
curriculares, y en el articulo 35 se recuerda el valor de la promocion de la formacion pedagdgica
de los docentes. Por Ultimo, en el Capitulo V se advierte sobre el Régimen de Transicién, punto
fundamental para consolidar la Reforma.

1.6. Primera conclusion para contemplar en el trabajo de la Facultad en pos de
la Reforma Académica

Después del estudio cuidadoso del marco de referencia de la reforma curricular de progra-
mas, se ha encontrado que en el trabajo de la construcciéon de un programa académico —en
este momento histérico— se ha de propiciar de manera evidente y permanente la practica del
pensamiento critico. Esto se concluye, porque el pensamiento critico disciplinado conlleva a las
siguientes habilidades de manera activa y habil: la conceptualizacion, la aplicacién, el andlisis, la
sintesis, la evaluacion de la informacién que se haya recogido o generado por la observacion,
experiencia, reflexion, razonamiento o comunicacién desde una creencia o una accién e igual-
mente propicia el trabajo en equipo.

Este tipo de pensamiento, de alguna manera, ha estado presente en la labor de la Facultad
(docentes, estudiantes y administrativos) que han estado involucrados en el proceso de reforma.
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Se aspira a que siga vivo en el proceso de transicién y permanezca en el futuro de las diferentes
actividades de la Facultad.

2. Acuerdos basicos vy estrategias de trabajo

El primer conjunto de acuerdos a los que se llegd en la Facultad para adelantar la discusion
fueron los siguientes:

2.1. Consenso

Una reforma curricular, en especial, requiere de acuerdos fuertes para que las decisiones
que se tomen puedan ser sustentables y sostenibles en el tiempo. De lo contrario, sera dificil
generar una necesaria estabilidad para el proyecto académico e institucional. De la calidad del
consenso se desprende la necesidad de pensar este ejercicio como un proceso de construccion
colectiva, altamente participativo y ordenado, que parta de reconocer las diferencias y los inte-
reses académicos existentes en un propésito inclusivo.

2.2. Basqueda del perfil del curriculo y no el perfil del profesional

La discusién mas contemporanea en pedagogia aboga por superar las concepciones
afincadas en la idea de un perfil profesional, entre otras, por las siguientes razones:

e La diversificacion y pluralidad de escenarios de la vida social en los que debe desempeniar-
se un profesional de la salud. La modernizacién de la sociedad, su complejizacion, la
integracion de tareas, pero también la sobreespecializaciéon que le es propia, dan cuenta
de esta realidad tanto para profesiones como para las disciplinas.

e Ladisparidad de intereses académicos en que se define el quehacer de los estudiantes y de
la diversidad de recorridos (trayectorias) posibles que ofrece la universidad contemporanea
para atender a estos intereses y afinidades (aqui reposa un principio pedagoégico ineludi-

ble).

e El desarrollo cientifico y normativo (ético) que se da al interior de los campos académicos.
El desarrollo ético y el desarrollo cientifico plantean constantes cambios que obligan a la
configuracién de curriculos abiertos v flexibles.

En las condiciones actuales de un mundo cambiante, resulta mas estratégico para la comu-
nidad académica de la Odontologia, pensar en un perfil curricular flexible y abierto, con posibi-
lidad de recorridos distintos, que posibilite el encuentro multi e interdisciplinario. La determina-
cion de solo un perfil profesional puede generar una estructura de oportunidades que favorezca
algunos intereses estudiantiles pero al mismo tiempo resultar lejano para otros.

Dada la diversificacién vy pluralidad de escenarios de la vida social actual, la modernizacion
de la sociedad, su complejizacion, la integracion de tareas, pero a la vez la sobreespecializacion
que le es propia, la Facultad de Odontologia y su pregrado se han propuesto formar, a través de
diferentes trayectorias consolidadas por asignaturas optativas, lineas de profundizacién,
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contextualizacion, practicas académicas especiales y asignaturas de posgrado, odontologos ge-
nerales con capacidad para reconocer y entender los principales problemas de morbilidad oral
de los colombianos y competencia para atenderlos y prevenirlos; con destrezas de autoformacion,
con autodeterminacion, actitudes ciudadanas, investigativas y éticas; en el marco del reconoci-
miento de la realidad social, politica y econémica del pais. Ademas, el estudiante podra optar
por desemperio en diferentes campos de accion.

2.3. Razonabilidad

Los tiempos y la organizaciéon de los saberes deben determinarse dentro de un proceso
comunicativo ajustado a principios de rectitud, honestidad v sinceridad y verdad, bajo un régi-
men de solidaridad, confianza y cooperaciéon. No hay una logica eficientista, pero si un manejo
ajustado y razonable del plan y de los tiempos de trabajo de los estudiantes. Existe suficiente
evidencia que demuestra que un estudiante no es mejor por tener una mayor intensidad horaria
dedicada al trabajo presencial; no debe confundirse esto con una disminucién en la intensidad
del trabajo académico. Hay que ajustar los tiempos del trabajo presencial, del trabajo dirigido y
del trabajo autébnomo, sin afectar criticamente los tiempos de la vida social del estudiante. Estas
definiciones normativas son el resultado de la discusién pedagodgica que debe acompariar la
discusion de las areas durante esta etapa.

3. Referentes conceptuales vy de sentido

Los referentes conceptuales y de sentido fueron los segundos acuerdos logrados; éstos han
orientado y ordenado el proceso.

3.1. Conceptos orientadores

e (Caracteres publico, nacional y especial de la Universidad.!

e Desarrollo de una cultura de salud vy vida.

e La salud, una aspiracién humana universal y una necesidad humana béasica.
e Multiples campos de acciéon.

¢ Profesional para y por un equipo de salud.

e Desarrollo de la investigacion en Odontologia.

e Consolidacion de la comunidad académica en Odontologia.

3.2. Aspectos que deben permear todo el quehacer curricular

¢ Habilidades en pensamiento critico, matematico, indagacién cientifica.

e Capacidad de buscar, obtener y analizar criticamente la literatura cientifica.

1 Conferido mediante Decreto 1210 de 1992
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e Habilidades de comunicacién.
e Toma de decisiones reflexionada y autbnoma
e (Capacidad para autoaprender (aprender a aprender).

e Comportamiento ético y conciencia social.

Como asunto primordial se discutié acerca del objeto de la Odontologia, los campos de
accion del odontélogo actual y a mediano plazo, asi como las megatendencias que se esperan
en las proximas décadas.

3.3. Aspectos de orden pedagogico

¢;Cudles tendencias pedagogicas contribuirian en la formacion de odontdlogos capaces de
responder a las necesidades del pais dentro de esta reforma académica? ;Cuéles tendencias
pedagogicas les darian herramientas para trabajar en equipos interdisciplinarios en y fuera del
pais? ;Dentro de estas tendencias pedagdgicas cuéles son los papeles del docente y del estu-
diante?

3.3.1. Posibles escenarios

En los dos ultimos siglos, han existido tendencias pedagobgicas que obedecen a gran canti-
dad de posturas, corrientes, escuelas, pero que en aras de lograr una visiéon sencilla y didactica,
se pueden agrupar en dos grandes categorias: La tradicional y la desarrollista 0 humanista; cada
una con sus caracteristicas tipicas. Estas dos categorias se podrian asimilar a los conceptos de
heteroestructuracion y autoestructuracion formulados por Not (1983)2.

En las pedagogias tradicionales, heteroestructurantes, segiin Not se considera la escuela
como transmisora de la cultura humana, al maestro como el protagonista principal en el proce-
so pedagogico vy al estudiante como objeto del mismo proceso. Los métodos utilizados obede-
cen al autoritarismo, se estimula el aprendizaje memoristico, se limitan la individualidad y crea-
tividad del estudiante. Un modelo caracteristico de este grupo es el Modelo Conductista.

En las pedagogias desarrollistas, autoestructurantes, humanistas, es el estudiante el centro
del proceso y el constructor de su propio conocimiento, por lo cual se convierte en sujeto
activo. Se utilizan métodos dindmicos y participativos, se privilegia el aprendizaje significativo,
se estimula la individualidad, al tiempo que se hace énfasis en el trabajo en grupos. Caracteris-
ticos de este grupo son modelos pedagogicos como el Constructivismo, el Constructivismo
Social y el Modelo Critico.

Otra manera de pensar los posibles escenarios pedagogicos es analizar el énfasis del mode-
lo: ;En contenidos? ;En efectos? ;En el proceso pedagdgico mismo?

e Sij se enfatiza en “contenidos” el resultado sera la transmisién de la informacion que se
logra en las pedagogias tradicionales. El estudiante aparece también como objeto del
proceso pedagdgico v los ejes centrales son el texto y el profesor.

2

Not, L, (1983), Las pedagogias del conocimiento, México: FCE
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El énfasis en “efectos” supone dar una importancia exagerada al efecto que causan las

herramientas tecnoldgicas en el estudiante y en el proceso. Se privilegia el protagonismo

de los medios audiovisuales. El estudiante se “instruye” segtn el diserio y los presupuestos
Y

del profesor. Su fundamento es la teoria conductista.

e Cuando el énfasis esta en el “proceso”, se reconoce el acto pedagdgico como lo que en
realidad es un proceso; por lo tanto, no se privilegian la conducta ni los resultados. El
estudiante (sujeto del acto pedagdgico) va descubriendo, elaborando, haciendo suyo el
conocimiento. El aprendizaje memoristico se reemplaza por aprendizajes significativos.
Se da importancia tanto a lo cognitivo como a lo afectivo y el profesor es un guia que
acompana en el proceso pedagdgico. Se observan en este énfasis las caracteristicas del
modelo Constructivista, en Ausubel, y del Constructivismo social, en Vigotsky.

Un aspecto que se debe revisar de manera juiciosa son las préacticas evaluativas. Si el
aprendizaje deja de ser memoristico, el proposito de la evaluacion debe ser diferente de clasifi-
car a los estudiantes en buenos y malos, los que pasan y los que repiten (o pierden la calidad de
estudiantes). La evaluacién formativa (Bloom, 1971)° es una alternativa que construye, que
estimula y motiva y que ademas esté centrada en cambiar, fortalecer la estructura cognitiva de
estudiante, y se tiene al docente como facilitador.

3.3.2. El reto

Acorde con las preguntas del inicio se observan: la formulacion de los objetivos educativos,
el nuevo papel de docentes y estudiantes, v las practicas evaluativas que deben ser formativas y
no sumativas.

Para cerrar este aparte, se presentan los conceptos coincidentes que fueron presentados
en dos eventos recientes, uno a nivel latinoamericano y otro a nivel nacional. El primero, la
Conferencia Regional de Educaciéon Superior, CRES 2008, organizada por el Instituto Interna-
cional para la Educaciéon Superior en América Latina y el Caribe, IESALC y la UNESCO, vy el
segundo el Foro de Evaluacion en la Educacién Superior, del Ministerio de Educacion Nacional,
también de este afio. Tanto en la declaracion de la CRES como en la presentacion del Foro del
MEN se han resaltado dos aspectos que deben ser tenidos en cuenta en el ambito educativo:

e El estudiante debe estar en capacidad de “Aprender a aprender” y
¢ El docente debe asumir el papel de “Facilitador” en el proceso pedagogico.

Una de nuestras principales tareas como docentes debe consistir en ofrecer apoyo a nues-
tros estudiantes en busca de que sean auténomos, desarrollen un espiritu critico, vivan felices,
asuman la responsabilidad de su proceso de formacién, sean capaces de continuar actualizan-
dose de manera adecuada y adquieran visién de pais y se comprometan con él.

3 Bloom, B., (1971), Handbook on Formative and Summative Evaluation of Student Learning, New York:
McGraw Hill.
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4. Formacion de odontologos
en la Universidad Nacional de Colombia

4.1. Objeto de la Odontologia

La Odontologia, como profesion de la Salud, se plantea estudiar, comprender y contribuir
en la transformacién del proceso salud enfermedad bucal, como realidad del proceso vital hu-
mano, entendiendo la salud oral como una nocién compleja, estrechamente ligada a la calidad
de vida y al bienestar de las personas y los colectivos. Su multidimensionalidad abarca la oralidad,
lo biolégico, los derechos individuales y colectivos, la ciencia y tecnologia.

4.2. Campos de acciéon del odontélogo

El campo de accién tradicionalmente centrado en la prestacion de servicios se ha ampliado
a otros escenarios y actividades, esto se ilustra en el esquema siguiente:

CAMPOS DE ACCION
| INVESTIGADOR | emEaL |
F— _|_ EJERCICIOCLINIGO | eprcinizAne |

| SABERES TECNOLOGICOS

.| MOVILIZACION Y ORGANIZACION SOCIAL |

| sALUD cOMUNITARIA |

| GoBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS |

APROXIMACION A OTRAS DISCIPLINAS TRESRARO
PROXIMA A OT ISCIPL|
Y PROFESIONES DOBLE TITULACION
] POSGRADO
BIOLOGIA INMUNOLOGIA BICETICA \
QuiMica FARMACOLDGIA ADMINISTRACION
MICROBIOLOGIA TERAPIAS FILOSOF(A Y ODONTO LOGO
GEMETICA ESTADISTICA ANTROPOLOGIA, ETC.

La reforma académica del pregrado ha incluido una mirada prospectiva de las principales
tendencias previstas a futuros escenarios plausibles en los que podra desenvolverse nuestro
egresado.

4.3. Ejes ordenadores de los saberes

“En el campo de la docencia el objetivo es el de formar integralmente un odontélogo (a)
general que interprete y comprenda, el proceso salud/enfermedad como realidad del Proceso
Vital Humano y que contribuya a mantener, mejorar y transformar la salud oral de la poblaciéon
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colombiana con base en el andlisis critico, la multiprofesionalidad, la interdisciplinariedad vy la
practica profesional integral (...) la formacién de los profesionales de la odontologia se desarro-
lla sobre la base de tres ntcleos de conocimiento que deben diferenciarse, pero al mismo tiem-
po articularse adecuadamente en la estructura curricular: ciencias naturales, ciencias sociales y
saberes tecnoldgicos. Debe acogerse en la organizacién del plan de estudios, para garantizar la
articulacién horizontal y vertical, tres momentos: ubicacion-fundamentacion, aplicacion y
profundizacion”. (Malagon)*

4.4. Trayectorias de formacion

El acuerdo 033 de 2007 en su articulo 19, hace referencia a las multiples posibilidades de
formacion, reconociendo la diversidad de intereses y la singularidad de cada estudiante, en tal
sentido sefiala que: “la Universidad promoveré estrategias que posibiliten diferentes trayectorias
de formacién a través de una oferta amplia de asignaturas, la reduccién de prerrequisitos, las
asignaturas comunes, la flexibilidad académica, la movilidad estudiantil y la participacién en
procesos de investigacion y extension interdisciplinarios. Los estudiantes podran decidir sobre
distintos énfasis académicos y pedagdgicos, asi como diversas orientaciones en lineas de
profundizacién e investigacion para su formacion. La diversidad del perfil de los egresados les
permitird mejores condiciones para su participacion en la sociedad, lo que redundara en el
desarrollo de la nacién. Para facilitar este proceso se adoptaran las consejerias docentes”.

La definicion de la trayectoria requiere por consiguiente:

¢ Una relacion con el contexto en el que se va a desempenar el egresado (campo de accion).
e Una relacién con una o varias lineas de profundizacién.

e Un soporte en los proyectos de investigacion y de extension de los profesores.

e Desarrollo de trabajo interdisciplinario

¢ Una organizacion por asignaturas.

e Una apertura a asignaturas de otros programas curriculares de pre o posgrado de la
Universidad Nacional o de otras universidades (movilidad).

¢ La posible doble titulacion.

5. Caracterizacion del corpus de la Reforma
de los Programas curriculares de pregrado
en la Facultad de Odontologia

“Con todo lo anteriormente expuesto, los suscritos consejeros conceptuamos que el pro-

grama de ODONTOLOGIA de la Universidad Nacional de Colombia con domicilio en la ciudad
de Bogota, D.C. debe recibir ACREDITACION valida por cuatro (4) afios, contados a partir de

4 Malagoén, Rafael, (2006); Referentes para la discusion de la Reforma Curricular de la Facultad de Odontologia.
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la fecha de expedicion del acto de acreditacién. Asi mismo, consideramos que la acreditacion
que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso por un lapso mayor al inicialmente otorgado,
si se aplican los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas sefialas en este con-
cepto y en el informa de los pares académicos”.

El dia 29 de enero de 2007 el Consejo Nacional de Acreditacion dio el anterior concepto,

el cual resume los siguientes puntos que contemplé dicho Consejo:

“Aspectos positivos del programa de Odontologia de la Universidad Nacional de Colombia:

El compromiso de los directivos, docentes, estudiantes y personal administrativo frente al
proyecto institucional.

Los docentes presentan una adecuada calificacion profesional para el cumplimiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Llama la atencién, de manera especial, el buen
numero de docentes con capacitaciéon en pedagogia y educacion.

La Facultad de Odontologia cuenta con 104 docentes de los cuales el 96% tiene titulo
profesional de odontdlogo; el 70% (73) tiene grado de Especializaciéon; el 21.2 (21) de
Maestria y el 1.9 (1) Doctorado; 50 son docentes de tiempo completo, 39 de medio
tiempo y el resto son docentes de céatedra.

Los estudiantes, son un grupo muy comprometidos. Se observa en ellos una satisfacciéon
en general con todos los procesos de la Universidad y de la Facultad.

El plan de estudios es coherente, esta bien explicitado y el grupo de docentes y estudiantes
lo conoce vy lo aplica bien.

En el aspecto de Bienestar existe alta satisfaccion de los estudiantes, profesores y personal
administrativo hacia las politicas de bienestar.

La organizacion, administracion y gestion al interior de la Facultad son adecuados a pesar
de los cambios recientes en la Decanatura y cargos directivos, se observan politicas defini-
das e integralidad en los propositos de esta nueva administracion.

En el informe de autoevaluacion es relevante el gran sentido de pertenencia que tiene los
egresados hacia la institucion, se sienten satisfechos de la capacitaciéon dada.

Por otra parte, el programa muestra debilidades, entre las que ponemos de relieve las

siguientes, formuladas como recomendaciones:

Considerar opciones de descentralizaciéon administrativa que permita que la Facultad v el
programa puedan realizar acciones a su interior tales como el mantenimiento y el control
preventivo.

Modernizar la estructura curricular del programa en términos de su flexibilidad, régimen
de requisitos y pre-requisitos e intensidad horaria.

Es de importancia la modernizacién de las clinicas odontolégicas para cumplir con todos
los requisitos ergonémicos y de habilitacion exigidos por la Secretaria de Salud.
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La implementacién de un proyecto de seguimiento a largo plazo sobre los egresados que
se podria ejecutar por medio de un trabajo de investigacion realizado al interior de la
Facultad y que al mismo tiempo tendria gran impacto a nivel nacional, dada la importan-
cia y el niimero de egresados del programa.

Incentivar el desarrollo de la investigacion y el desarrollo de semilleros de investigacion”.

Igualmente se ha contemplado el “Informe de actualizacién — Autoevaluacion programa de

Odontologia 2006”. De tal informe se quiere resaltar de su aparte “Hallazgos y Conclusiones”
los siguientes puntos que recuerdan el interés por el mejoramiento de la Facultad:

La Facultad esta analizando el curriculo para formular su reestructuraciéon y reformar su
estructura académica administrativa.

La carrera tiene contemplada la formacién integral del estudiante por medio de capacita-
cion en deportes y formacion artistica, salidas de campo, ntcleo flexible con asignaturas
electivas y contextos y programa de movilidad estudiantil.

Aumento y mantenimiento del apoyo en la cualificacion del recurso docente con capacita-
cion a nivel de especializacion, maestria y doctorado. Esta posgraduacion junto con la
ecuacién no formal suman un 15% de formacion docente en la Facultad.

El programa de bienestar para la facultad de Odontologia incluye recursos preinductivos,
profesores consejeros que redundan en la disminucién de la deserciéon del programa.

Los grupos de Desarrollo Académico estan en un proceso de consolidacion y como una
de sus prioridades formular sus propias propuestas de trabajo y una de sus metas estre-
char los vinculos de Pregrado y el Posgrado.

Al aunar los asuntos tratados por el Consejo Nacional de Acreditacion al Informe de Actua-

lizacion-Autoevaluacion, la Carrera se puede ubicar en un punto estratégico para desarrollar la
caracterizacioén del corpus de la Reforma de los Programas curriculares de pregrado en la Facul-
tad de Odontologia. Todo esto en busqueda de la excelencia académica como se refleja en los
Objetivos del Programa de Odontologia:

OBJETIVOS

Formar un ciudadano, profesional integral de la Odontologia, miembro reconocido de la

comunidad académica y que pueda ascender en ella. Con capacidad para:

Estudiar, interpretar, comprender y contribuir en la transformaciéon del proceso salud-
enfermedad bucal como realidad del proceso vital humano, entendiendo la salud oral
como una nocién compleja, estrechamente ligada a la calidad de vida y al bienestar de las
personas y los colectivos.

Autoformarse permanente.

Desemperiarse en multiples escenarios y campos de accién, mediante su activa participa-
cién como miembro del equipo de salud con base en el andlisis critico, la interdisciplinariedad
y la préactica profesional integral.
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¢ Insertarse sin dificultades en el Sistema General de Seguridad Social en Salud vigente.

En la siguiente imagen se presenta el Disefio de Modelo Curricular segin el acuerdo 033
de 2007. A partir de ese diserio se observaran los componentes, las agrupaciones, las asignatu-
ras, los créditos y el porcentaje.

20% 36 créd
0,5% 91 cred.

LIBRE
46,6% 24 cred. 3,9% 7 créd. ELECCION
Obligatorio Optativo
MAT.
LEC.
OTRAS 29,5% 53 cred PROFESIONAL

DISCIPLINAR
26,1% 47 créd. 3,4% 6 créd.
Obligatorio Optativo

UBICACION - FUNDAMENTACION

5.1. Componente de Fundamentacion
Numero minimo de créditos del Componente de Fundamentacion: 53

Provee lenguaje, conocimientos y destrezas basicas para adentrarse en la Odontologia
propiamente dicha y contribuye a la forma

5.1.1. Agrupacion: Ciencias naturales biolégicas
Numero de créditos exigidos: 40

Cuadro asignaturas obligatorias: 10 asignaturas, 40 créditos

Nombre de la asignatura Semestre creditos

Biologia celular 1 4

Anatomia e Histologia I

Quimica Basica

Anatomia e Histologia Il

Bioquimica bésica

Fisiologia

Microbiologia general y oral

Farmacologia

Patologia general y oral |
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Patologia general y oral Il
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Caracterizacion

La influencia de las ciencias naturales bioldgicas en el desarrollo de las profesiones es
innegable; se les consideran como cimiento de los fenémenos fundamentales de la vida vy la
enfermedad. Su conocimiento dara al odontélogo herramientas que le permitiran entender
multiples fenébmenos, abordar problemas complejos, enfrentar dificultades conceptuales y asu-
mir una postura critica frente a la informacién cientifica para la toma de decisiones.

5.1.2. Agrupacion: Ciencias exactas
Numero de créditos exigidos: 7

Cuadro asignaturas obligatorias: 2 asignaturas, 7 créditos

Nombre de la asignatura Semestre créditos
Logica informal 1 3
Mecénica y ondas para biociencias 3 4

Caracterizacion

La influencia de las Ciencias exactas naturales en las Ciencias de la salud es evidente desde
el punto de vista de la comprension del desarrollo de conocimiento de los fenémenos biologi-
cos. Igualmente las Ciencias exactas naturales son el fundamento para la comprensién de la
evidencia cientifica que rodea las decisiones clinicas y tecnoldgicas.

Asignaturas optativas: 6 créditos

Nombre de la asignatura creditos
Bioestadistica fundamental 3
Laboratorio Técnicas basicas en Quimica 3
Inmunologia y Genética 3

5.2. Componente de Formacién disciplinar-profesional

Numero minimo de créditos del Componente de Formacion disciplinar-profesional: 91

5.2.1. Agrupacion: Principios odontolégicos
Numero de créditos exigidos: 41

Asignaturas obligatorias: 13 asignaturas obligatorias, 39 créditos
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Nombre de la asignatura Semestre créditos

Morfologia oral 1 3

Imagenologia

Morfologia oral y oclusién

Cariologia

Ortodoncia, Crecimiento y desarrollo

Operatoria y materiales dentales |

Semiologia

Periodoncia

Principios quirtrgicos y Anestesiologia

Endodoncia

Odontopediatria

Rehabilitacion oral [
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Rehabilitacién oral 1l

Asignaturas optativas: 2 créditos

Nombre de la asignatura créditos

Odontologia forense 2
Rehabilitacion Oral Avanzada 2

Caracterizacién

En los principios odontolégicos se considera el conocimiento teérico y el entrenamiento
practico, para la comprension de: la salud, la enfermedad oral y sus consecuencias. Igualmente,
elementos generales que fundamentan el actuar clinico posterior.

Dicho conocimiento y entrenamiento e convierten en un aprestamiento tanto en ciencias
basicas odontologicas, como en el saber odontolégico en si. El estudiante desarrolla entonces la
observacion, el andlisis, la asociacion y la puesta en préactica del conocimiento en los diferentes
aspectos en los que la Odontologia ha establecido como sus componentes.

5.2.2. Agrupacion: Indagacién e Investigaciéon
Numero de créditos exigidos: 12

Asignaturas obligatorias: 2 asignaturas obligatorias, 9 créditos

Nombre de la asignatura Semestre créditos
Epidemiologia 6 3
Trabajo de grado 10 6
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Asignaturas optativas: 3 créditos

Nombre de la asignatura créditos
Taller de investigacion 3
Seminario de Trabajo de Grado 3
Odontologia basada en la evidencia 3

Caracterizacion

La agrupacion de Indagacion e investigacion brinda conocimientos necesarios para ayudar
al estudiante de Odontologia a adquirir la capacidad de pensar criticamente para a resolver
problemas y para autoaprender. Igualmente, se propicia que se convierta en candidato para
continuar estudios avanzados.

5.2.3. Agrupacién: Formacion social en Odontologia
Numero de créditos exigidos: 11

Asignaturas obligatorias: 4 asignaturas obligatorias, 9 créditos

Nombre de la asignatura Semestre creditos
Determinantes del proceso salud-enfermedad 2 3
Bioética 7 2
Politicas publicas y administracién en salud 2
Salud publica 2

Asignaturas optativas: 2 créditos

Nombre de la asignatura créditos
Perspectivas sociohistéricas de la Odontologia 2
Promocién de la salud 2
Historia de la Odontologia colombiana 2

Caracterizacion

Es importante la mirada de la Salud Oral en diferentes contextos no solo clinico y tecnold-
gico sino también el social. Las politicas mundiales y del pais en salud cambian continuamente
de acuerdo a aspectos econdémicos, tendencias, comprensién de la problematica, entre otros.
La perspectiva del disefio de un curriculo en salud comprende el conocimiento de las posibles
causas que desencadenan, acomparnan y determinan la salud y la enfermedad oral, las acciones
preventivas y de promocioén, gestion y administraciéon de la salud.

Las Ciencias sociales, en general, y especialmente las humanas son esenciales para la
formaciéon del estudiante de Odontologia ya que la problemética de la salud y la enfermedad
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oral —sus repercusiones en la salud general— estan intimamente relacionadas con el medio
que rodea al individuo. La formacién humanistica propicia que el odontélogo se torne sensible
a: los intereses nacionales, los valores democréticos, los deberes civiles, los derechos humanos.
Ademas, lo lleva a ser creativo y critico.

5.2.4. Agrupacién: Formacion clinica en Odontologia

Numero de créditos exigidos: 27

Nombre de la asignatura créditos

Clinica odontolégica del Adulto 1 2

Clinica odontolégica del Adulto 1I

Clinica odontolégica del Nifio |

Clinica odontolégica de Cirugia Oral [

Clinica odontolégica de Ortodoncia I

Clinica odontolégica de Ortodoncia Il

Clinica odontolégica de Cirugia Oral II

Clinica odontolégica del Adulto III

Clinica odontologica del Nifio II

Clinica de Odontologia Hospitalaria
Clinica odontolégica del Adulto IV
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Clinica odontolégica del Adulto Mayor

Caracterizacion

La experiencia de realizar el reconocimiento del continuo sano — enfermo, en salud oral
—directamente en pacientes—, es fundamental para el logro de la experticia que debe tener un
odontdlogo de practica general. Es hasta ahora una practica reconocida y aceptada que bajo la
supervision de profesores expertos especializados, los estudiantes realicen observaciones, ma-
nejo, intervenciones y seguimiento a pacientes que voluntariamente asisten para solicitar servi-
cios de atencién a las clinicas que funcionan en el Campus para tal fin, asi como en los sitios de
practica extramurales que funcionan a través de convenios interinstitucionales. Luego de un
aprestamiento preclinico obtenido mediante las asignaturas de la agrupaciéon de Principios
Odontolégicos, se comienza con el reconocimiento de estructuras sanas y levemente enfermas,
para luego progresivamente adentrarse en problematicas mas complejas de todo orden. Es ésta
una estrategia que le permite al estudiante ganar confianza en el conocimiento, destrezas y
comprension para adquirir profesionalismo en el &rea de la Odontologia.

Desde hace varios afos la Facultad de Odontologia ha venido reflexionando la manera como se
imparte la formacién clinica de los estudiantes de pregrado de manera que puedan tener la mayor
cantidad y variedad de experiencias clinicas que les permita, no solo consolidar el criterio clinico,
adquirir las destrezas necesarias para desemperiarse adecuadamente en el medio odontologico,
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contribuyendo asi, a la solucion de los problemas de salud oral, responsabilidad de los odontélogos
generales sino también, prepararlos para el abordaje de estudios de postgrados clinicos.

Se han detectado una serie de aspectos considerados negativos, plasmados en el documen-
to presentado por el profesor Dairo Marin® y que deben ser corregidos rapidamente, aprove-
chando la circunstancia de la posibilidad de reformar los programas académicos como acaba de
suceder, a la luz del Acuerdo 033 del Consejo Superior Universitario.

Considerando también que, es necesario optimizar el encuentro estudiante — pacien-
te — profesor que permita conciliar las necesidades vy los intereses de unos y otros, se
comparte la postura manifestada por el doctor Marin:

... “la solucién de este problema, es la realizacion de “clinicas abiertas en todos los
niveles de formacion del estudiante”, la modalidad de clinica abierta consiste
fundamentalmente en que la facultad oferta unos espacios fisicos de trabajo, con equipos
de docentes dispuestos a recibir a los estudiantes y a sus pacientes en el momento en que
éstos lo requieran y con los tiempos necesarios segiin la actividad programada.”®

Se propone entonces un modelo académico de atenciéon clinico donde todos los recursos
clinicos v académicos se ponen a disposiciéon de los estudiantes, quienes en compaiiia de los
profesores, desarrollaran las actividades clinicas dando respuesta a los pacientes que demandan
el servicio a la Facultad, permitiendo a su vez el desarrollo de destrezas clinicas necesarias para
su formacion.”

La organizacion de CPCs (Clinical — Pathological — Conference — Correlation — Competence),
habla de sesiones en las cuales esta disponible la informacién de un caso clinico, que se analiza
de manera conjunta entre profesores y estudiantes y se constituye en un complemento funda-
mental de la actividad clinica que favorece la generacién de criterio clinico esencial para el
desemperio profesional.

El flujo ordenado en la presentaciéon de los datos clinicos, la discusion basada en solidos
razonamientos, las preguntas que obtienen confirmacién o rechazo de suposiciones bien funda-
das, la confrontacién de diagnésticos y procederes clinicos con la evidencia cientifica y atun el
reconocimiento de incertidumbre por falta de ella, hacen de la formacion clinica una fortaleza
en la educaciéon en salud oral.

5.3. Componente de Libre eleccion
Numero minimo de créditos de Libre eleccién: 36

Este componente complementa la formacion profesional en los diferentes campos de ac-
cioén mediante cursos de contexto, asignaturas electivas, lineas de profundizacion y cursos de
postgrado.

5 Marin Zuluaga Dairo Javier. Proyecto para la Formulacion de un Modelo de Servicios docente — asistenciales
para la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Colombia. Version “1” Bogotéa, octubre de

2007.

6 Marin Zuluaga Dairo Javier. Proyecto para la Formulacion de un Modelo de Servicios docente — asistenciales
para la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional de Colombia. Op. Cit. Pag. 19.

7 Documento de Modelo de Clinicas — Introduccién.
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5.3.1. Lineas de Profundizacién
Numero de créditos exigidos: 12

Las lineas de profundizacion permitiran el acercamiento y el ejercicio de actividades de
investigacion y extension, y se constituyen en el soporte de las posibles trayectorias que permi-
tirian la formaciéon de un odontélogo apto para trabajar en diferentes campos de accién

A continuacién se enuncian las lineas de profundizacién del programa de pregrado de
Odontologia:

e (Odontologia hospitalaria del adulto
e (Odontologia hospitalaria del nifio
e Biomateriales y Biotecnologia

e Atencién integral del adulto mayor
e Biologia molecular de la célula

e (Ciencias basicas

e [aboratorio de Odontologia

e Salud comunitaria

e Medicina periodontal

e Endodoncia

e Crecimiento y Desarrollo

5.3.2. Practicas académicas especiales

Son actividades en las que se valida la participaciéon de los estudiantes en investigacion,
docencia, y préacticas profesionales de extension, de arte, cultura, deporte, emprendimiento e
incidencia social y articulacion con el medio.

Enseguida se presentan las practicas especiales del programa de pregrado de Odontologia:®

Nombre de la asignatura créditos
UN por Colombia 1

Semilleros de investigacion asociados a la Odontologia

Précticas comunitarias asociadas a la Odontologia

Rotaciones por industrias asociadas a la Odontologia

Rotaciones por grupos de investigacién asociados a la Odontologia

Rotaciones por préacticas de extension asociadas a la Odontologia

Practicas artisticas asociadas a la Odontologia

Centro de informacién de medicamentos

e I = W [ SO gy W ey

Practicas deportivas

8 El estudiante del programa de pregrado de Odontologia debera tomar por lo menos cuatro (4) asignaturas de
las précticas académicas especiales como requisito para graduarse.
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5.3.3. Contextos

Uno de los grandes avances en la formacion de los profesionales en la Universidad Nacio-
nal de Colombia ha sido la contextualizaciéon, esa serie de cursos abiertos de toda la Universidad
que muestran el mundo desde diferentes enfoques, contribuyendo decididamente con la forma-
cion integral buscada. Es deseable que los estudiantes de Odontologia tomen alrededor de 6
créditos en este tipo de cursos.

6. Cursos comunes

En respuesta al acuerdo 033 en lo tocante a los cursos comunes se establecieron didlogos
entre las facultades de Salud y la Facultad de Ciencias. En tales didlogos se presentaron las
ofertas de los departamentos de Matematicas, Fisica, Estadistica, Biologia, Quimica y Farmacia
de la Facultad de Ciencias.

Para el programa de pregrado de Odontologia se acogieron las siguientes asignaturas:

e (QQuimica bésica
¢ Laboratorio técnicas basicas en Quimica
e Matemaética basica
e Logica informal
e Mecanica y ondas para biociencias
¢ Bioestadistica fundamental
¢ Bioquimica bésica
La Facultad de Medicina por su parte, ofrece a manera de cursos comunes o asignaturas

para Odontologia como son las Biologia Celular, Anatomia e Histologia I, Anatomia e Histologia
I, Fisiologia y Microbiologia, asignaturas que han sido incluidas en el presente documento.

7. Conclusiones

Encontrarse con un nuevo reto ha sido para la Facultad de Odontologia una motivacion
para estudiar el presente de sus programas, y analizar cobmo se le esta respondiendo y como se
le respondera al estudiante.

Al estudiar el contexto institucional y los acuerdos se establecié un punto de partida para
analizar: los referentes conceptuales, el objeto de la profesion, los componentes de formacion,
los campos de accion del odontdlogo, el como establecer vinculos con otras facultades, cudl
sera el papel del consejero académico, cudl sera el papel del estudiante, cuél sera el papel del
docente, estrategias pedagogicas, entre otros asuntos académicos.

Con todo el trabajo realizado se ha encontrado que es necesario fortalecer una nueva
visibn académica que contemple “al educando como su propio motor”, que contemple nuevas
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rutas que ayuden a perfilar la proyecciéon profesional o especializacion del estudiante; esto lleva
consigo una actualizacion (conocimiento, técnica, estrategias docentes) y una mayor exigencia
al docente. Genera el reto de la autodeterminacion del estudiante en una profesion con una
tradiciéon preceptorial muy arraigada.

En resumen, se espera que el odontélogo de la Universidad Nacional de Colombia sea una
persona capaz de pensar en forma critica; sea capaz de tomar decisiones como profesional
comprometido con su entorno y con la realidad de su pais; sea capaz de interactuar en cualquier
equipo interdisciplinario en y fuera del pais. Asi mismo, se espera que contemple la posibilidad
de seguir con estudios de posgrado donde encontrara otras proyecciones en su vida profesional.

8. Recomendaciones

8.1. Proceso de transicion

Para ser efectivos, y no perderse en el proceso, es necesario implementar los cambios y
mantener una comunicacién permanente para observar qué va sucediendo. Se necesita estar
atentos a la incertidumbre natural que surge ante un cambio, la inseguridad, la resistencia, todas
éstas son conductas que pueden obstaculizar el buen resultado de un proyecto. Igualmente, se
necesita estar al tanto de la formacién de los docentes cuando lo amerite para responder a la
Reforma y en la propia bisqueda de la excelencia.

Se sugiere buscar asesorias externas (puede ser el intercambiar u observar experiencias de
otras facultades) para compartir experiencias en el periodo de transicion, y ver cuales han sido
los momentos del proceso v a la vez ver qué posibles salidas se podrian encontrar en caso de
enfrentar situaciones de conflicto.

8.2. Papel de los consejeros académicos

Gran parte del buen éxito esperado con la reforma académica propuesta estéa cifrado en el
acomparfiamiento académico, tanto de las directivas de la Universidad ejerciendo asesoria y
vigilancia en la implementacion de los nuevos programas, como de los profesores consejeros,
en quienes descansa el buen juicio en la toma de decisiones académicas de los estudiantes, para
la configuraciéon de de sus trayectorias de formacién ante la enorme oferta de asignaturas que
se va a dar.

Se han considerado deberes esenciales y responsabilidades de un consejero académico:

e Coordinar la transicion del estudiante en el proceso de registro para asesorar y facilitar su
inscripcion a las diferentes asignaturas dentro de las posibilidades de formacién variadas;

e Establecer y mantener una relaciéon “mentor”;

e Asesorar al estudiante a nivel académico para que vea su progreso en el programa de
acuerdo al catélogo de cursos que se ofrecen en la institucion;
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e Ultilizar la tecnologia (correo electrénico) para tener una comunicacion activa acerca del
progreso académico de cada caso en particular;

e Ayudar a resolver asuntos que afecten el progreso del estudiante en el programa académi-
Co;

e Servir como vinculo con otras instancias del Departamento en el cual esté inscrito el
alumno, entre otros.

En lo tocante a las habilidades que debe tener un consejero se contemplan: excelentes
habilidades en comunicacién verbal y escrita y la habilidad de manejar varios asuntos simulta-
neamente; habilidad para seguir un proceso establecido; ser efectivo en el trabajo en equipo; y
ante todo mantener una actitud positiva, entre otras.

Tal figura de consejero, en el caso de la Facultad de Odontologia, se nutriria ademas con
las siguientes condiciones: un conocimiento profundo de la Universidad Nacional de Colombia;
que encuentre en la docencia buena parte de su realizacion personal; que conozca a profundi-
dad lo que propone el programa de Odontologia; que conozca los servicios que la Universidad
ofrece; que conozca las posibilidades de asignaturas de otros programas; y de forma particular
que tenga las habilidades cognitivas y de escucha propias al cargo.

Se insiste en este punto porque, al hacer el anélisis de la Reforma propuesta por el acuerdo
033, se ha concluido en la Facultad que el “consejero académico” jugara un papel fundamental
tanto para guiar, como para darle confianza al alumno en su experiencia de maduracién en la
toma de decisiones. La Facultad, ya sea como miembro del Programa de Acompariamiento
Académico de la Universidad o por cuenta propia, insistira en un sistema con el cual se pueda
ver la trayectoria de la labor de cada consejero, los resultados, los beneficios y puntos a fortale-
cer en busca de una experiencia positiva tanto para el alumno como para el docente.

8.3. Evaluacion permanente

Como va se anoto, en el aparte sobre la transicién, se recomienda la evaluacién perma-
nente del proceso; asi se advertiran las fortalezas, las oportunidades, las debilidades y amenazas
de la Reforma, y de esta manera se podran tomar medidas oportunas en el trayecto, sin olvidar
coémo buena parte del prestigio de la Universidad Nacional de Colombia ha descansado en sus
pregrados y la enorme responsabilidad institucional generada por la investidura que le concede
el Decreto 1210, que la constituye en un referente permanente y una fuente de inspiracion
para las politicas publicas en educacion.

8.4. Se da paso a posgrados

Es de vital importancia mantener concatenacién con los posgrados de la Facultad. Asi
como en el pregrado, en los postgrados igualmente se ha hecho un trabajo minucioso, riguroso
y responsable para entender los conceptos y exigencias presentados en el acuerdo 033; todo
ello en busca de ofrecer amplias oportunidades al estudiante y un paso mas expedito hacia una
formacion avanzada que le permitird a muchos miembros de la comunidad estudiantil de la
Universidad a adquirir formacién postgraduada que de otra manera no es tan viable, teniendo
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en cuenta la enorme necesidad de una vinculacion rapida al sistema productivo considerando
las condiciones socioeconémicas de muchos de ellos.

) El presente documento lo presenté la:
Direccién de Area Curricular de la Facultad de Odontologia
Bogota, mayo de 2009
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